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Program pembangunan kesehatan yang telah dilaksanakan selama ini telah berhasil
meningkatkan derajat kesehatan masyarakat secara cukup bermakna yang ditandai dengan
menurunnya angka kematian bayi dan angka kematian ibu serta meningkatnya angka harapan
hidup, namun dengan terjadinya krisis ekonomi yang berdampak luas telah mempengaruhi
perbaikan hasil pembangunan kesehatan. Pengalaman menunjukan bahwa krisis ekonomi secara
langsung akan menurunkan tingkat pendapatan, mempengaruhi perubahan pola konsumsi dan
status gizi . Ancaman lebih lanjut adalah menurunnya cakupan dan kualitas pelayanan kesehatan
dan gizi, semakin besarnya proporsi keluarga miskin yang rawan terhadap masalah — masalah
kesehatan

Upaya kesehatan perlu ditingkatkan dengan tujuan agar dapat menyelenggarakan upaya
kesehatan yang bermutu, merata dan terjangkau oleh masyarakat, terutama yang berpenghasilan.

Dengan peran serta aktif dari masyarakat, sesuai fungsi Puskesmas sebagai pusat
pengembangan, pembinaan dan pelaksanaan upaya kesehatan diwilayah kerjanya maka kegiatan
yang akan dilaksnakan oleh puskesmas dari waktu kewaktu terus berkembang dan perlu
direncanakan dengan seksama agar dapat menjadi pedoman dalam pelaksanaan peningkatan
upaya kesehatan.

Sistem Informasi Kesehatan dikembangkan terutama untuk mendukung manajemen
kesehatan. Profil Kesehatan ini sangat diperlukan untuk memenuhi kebutuhan akan data /
informasi kesehatan bagi semua pihak.

Adapun pokok-pokok yang diuraikan pada setiap Bab dalam profil ini adalah untuk
melihat situasi kesehatan masyarakat di wilayah kerja Puskesmas Sukamerindu yang antara lain
data mengenai Geografi dan Kependudukan, Visi dan Misi Pembangunan Kesehatan serta
Pencapaian Pembangunan Kesehatan yang mengacu pada Indikator Kesehatan dan Standar

Pelayanan Minimal.
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Pembangunan kesehatan di UPTD Puskesmas Sukamerindu Kecamatan Sungai Serut
Kota Bengkulu diselenggarakan dalam upaya mencapai Visi:
“ Pembangunan dan Pelayanan Kesehatan yang Sehat Mandiri dan Berkeadilan di Wilayah
Kerja UPTD Puskesmas Sukamerindu”.
Dengan ini diharapkan akan tercapai masyarakat Kota Bengkulu yang mandiri untuk hidup sehat,
yaitu suatu kondisi dimana masyarakat Kota Bengkulu menyadari, mau dan mampu untuk
mengenali, mencegah dan mengatasi permasalahan kesehatan yang dihadapi, sehingga dapat
bebas dari gangguan kesehatan akibat bencana, lingkungan dan perilaku yang mendukung hidup
sehat.
Dalam rangka mewujudkan Visi masyarakat sehat yang mandiri dan berkeadilan maka
UPTD Puskesmas Sukamerindu Kecamatan Sungai Serut Kota Bengkulu mempunyai misi
sebagai berikut :
1. Memelihara dan Meningkatkan Pelayanan Kesehatan Masyarakat yang Adil, Bermutu,
Merata dan Terjangkau
2. Mendorong Meringankan Pemberdayaan Masyarakat, Keluarga dan Individu untuk
Berperilaku Hidup Sehat Dalam Lingkungan yang Sehat
3. Menggali dan Meningkatkan Pemanfaatan Sumber Daya Msyarakat untuk Pelayanan
Kesehatan Masyarakat
4. Menggerakkan Pembangunan Kota Bengkulu Berwawasan Kesehatan
5. Medorong Keluarga, Masyarakat dan Penyelenggaraan Jaminan Pemeliharaan Kesehatan
Masyarakat
Tujuan Pembangunan Kesehatan UPTD Puskesmas Sukamerindu Kecamatan Sungai

Serut Kota Bengkulu sesuai dengan Visi dan Misi dengan Moto UPTD Puskesmas Sukamerindu

adalah 9S yaitu:

Sukamerindu, Semangat, Senyum, Sapa, Salam, Sopan, Santun, Sabar, Sesuai Standar
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Puskesmas Sukamerindu Bengkulu berdiri pada tahun 1971 dan dikelola oleh seorang
Bidan, semula merupakan BKIA (Balai Kesehatan Ibu dan Anak). Dan pada tahun 1975 BKIA
Sukamerindu mendapat pengembangan program menjadi BPKIA (Balai Pengobatan Ibu dan

Anak) sehingga lingkup kerjanya lebih luas.

Pada tahun 1978 BPKIA Sukamerindu resmi menjadi Puskesmas Sukamerindu dengan

wilayah kerja 7 (Tujuh) kelurahan yaitu :

Untuk membantu pelaksanaan tugas dan kegiatan Puskesmas Sukamerindu saat ini

7. Pos Pariwisata pasar Bengkulu

Namun pada tahun 2021 pos pariwisata beralih fungsi dan tidak lagi menjadi bagian dari

puskesmas sukamerindu, sehingga puskesmas sukamerindu saat ini di dukung oleh 6 (enam)

pustu.




Puskesmas Sukamerindu terletak antara 8° LS dan 110° BT. Luas wilayah kerja Puskesmas

Sukamerindu adalah 874,4 Ha secara administratif berbatasan dengan batas :

e Sebelah Utara : Kelurahan Rawa Makmur

e Sebelah Selatan : Kelurahan Belakang Pondok
e Sebelah Barat : Kelurahan Kampung Bali

e Sebelah Timur : Kelurahan Sawah Lebar

Peta wilayah kerja Puskesmas Sukamerindu ditunjukkan gambar berikut:

v
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KEPENDUDUKAN

Tabel 2.1 Data Wilayah Kerja Puskesmas Sukamerindu tahun 2021

Jumlah Penduduk Pendidikan

No Kelurahan L P Jll;hm SD | SMP | SMA Dsllll S2 S3 | Total
1 | Sukamerindu 2.799 | 2.842 | 5.641 | 1.140 | 905 790 373 27 3 3.238
2 | Tanjung Agung 513 535 | 1.048 | 442 133 320 68 2 0 965
3 | Pasar Bengkulu 791 887 | 1.678 | 268 191 278 99 3 0 839
4 | Semarang 1.082 | 1.079 | 2.237 | 272 | 121 | 240 | 356 20 3 1.012
5 | Surabaya 3.488 | 3.896 | 9.732 | 2.197 | 790 | 1.469 | 331 41 3 4.831
6 |Tanjung Jaya 568 661 | 1.515 | 308 223 422 69 5 0 1.027
7 |Kampung Kelawi | 1.671 | 1.763 | 2.507 | 522 354 417 514 0 0 1.807

Jumlah 10.912 | 11663 | 22588 | 5.149 | 2717 | 3.936 | 1.810 90 9 13.719

Sumber: Puskesmas Sukamerindu, 2021
PROGRAM PEMBANGUNAN KESEHATAN
Sesuai dengan tuntutan Puskesmas Era Desentralisasi, Puskesmas Sukamerindu selama
tahun 2021 telah melaksanakan Basic Six atau enam program unggulan, yaitu :
a. Promosi Kesehatan (Promkes)
b. Kesehatan Ibu Anak dan KB
c. Kesehatan Lingkungan (Kesling)
d. Upaya Peningkatan Gizi
e. Belanja Madu Vakvid-19 (Untuk Peningkatan VVaksinasi Lansia)
f.  Pengobatan
Selain melaksanakan keenam program unggulan, Puskesmas Sukamerindu juga
melaksanakan program pelaksanaan pengembangan yaitu :
a. Perawatan Kesehatan masyarakat (Perkesmas)
b. Kesehatan Gigi dan mulut
c. Kesehatan Usia lanjut

d. Pelayanan Kesehatan Peduli Remaja (PKPR)
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PENGEMBANGAN PUSKESMAS
Tujuan dan sasaran umum pembangunan kesehatan adalah “meningkatkan kesadaran, keamanan
dan kemampuan hidup sehat bagi setiap orang agar terwujud derajat kesehatan masyarakat
yang optimal”. Guna mencapai tujuan tersebut perlu adanya kebijakan untuk pengembangan
Puskesmas Sukamerindu, yaitu :

1. Peningkatan mutu pelayanan terhadap pemakai jasa Puskesmas Sukamerindu.

2. Peningkatan fasilitas di Puskesmas Sukamerindu sehingga pemakai jasa merasa puas.

3. Peingkatan fasilitas administrasi sehingga pelayanan administrasi berjalan lancar.

4. Peningkatan cakupan dan jangkauan pelayanan kesehatan masyarakat.

LANGKAH-LANGKAH PENYEMPURNAAN PELAYANAN

Letak Puskesmas Sukamerindu yang strategis, menjadikan tingkat kunjungan pasien
setiap harinya cukup tinggi . Dengan megedepankan pelayanan yang prima bagi masyarakat,
baik yang sakit maupun yang sehat, baik di dalam maupun di luar gedung, Puskesmas
Sukamerindu  berusaha melayani yang tidak terlayani dan menjangkau yang tidak
terjangkau oleh pelayanan kesehatan dengan berbagai kegiatan dan melalui berbagai
program.

Ada beberapa langkah yang telah dilaksanakan Puskesmas Sukamerindu Kota
Bengkulu sebagai upaya untuk penyempurnaan pelayanan, yaitu :
1. Pembelian/pengadaan alat medis dan non medis untuk menunjang pelayanan yang

optimal sesuai Standar Pelayanan Minimal (SPM).

2. Peningkatan dan pemeliharaan sarana dan prasarana Puskesmas Sukamerindu.

3. Peningkatan alat penunjang administrasi sehingga kegiatan dapat berjalan lebih lancar.
4. Pemeliharaan lingkungan hijau di Puskesmas Sukamerindu dengan penanaman tanaman
hias, baik di dalam maupun di luar gedung Puskesmas Sukamerindu Kota Bengkulu.

5. Pelayanan “One Stop Service® untuk Lansia sehingga para Lansia mendapatkan
pelayanan kesehatan yang komprehensif dan cepat di satu titik pelayanan.

6. Program Jemput Sakit Pulang Sehat sebagai upaya membantu masyarakat yang butuh
perawatan lebih lanjut di rumah sakit agar segera mendapatkan penanganan di Rumah
Sakit.
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FASILITAS PELAYANAN kAN
A. Puskesmas Sukamerindu
Puskesmas Sukamerindu Kota Bengkulu berdiri pada gedung berlantai 2 (dua)
dengan fasilitas yang memadai. Fasilitas pelayanan di Puskesmas Sukamerindu terdiri:

Ruang Poli Umum dilengkapi alat yang memadai
Ruang Poli Anak dan Balita dilengkapi alat yang memadai
Ruang Poli Lansia dilengkapi alat yang memadai

e o T W

Ruang Poli Gigi dilengkapi alat yang memadai

Ruang Poli Kesehatan Ibu / KB dan PKPR dilengkapi alat yang memadai
Ruang Poli TB Dots dilengkapi alat yang memadai

Ruang Poli Imunisasi dilengkapi alat yang memadai

o «Q ~H o

Ruang Klinik Gizi & Laktasi dilengkapi alat yang memadai

Ruang Klinik Sanitasi dilengkapi alat yang memadai
j.  Poli Gladiol (Pelayanan HIV/aids) dilengkapi dengan alat yang memadai
k. Ruang Tindakan dilengkapi alat yang memadai

I.  Ruang Laboratorium dan alat pemeriksaan yg memadai

m. Ruang Apotek dan Gudang Obat

Selain Ruang-ruang Pelayanan, Puskesmas Sukamerindu juga dilengkapi ruang2 sarana
penunjang pelayanan, antara lain:

Ruang Pendaftaran
Ruang Tunggu di tiap Lantai
Ruang Aula

e 0 T w

Ruang Kepala

Ruang Tata Usaha

Gudang

WC karyawan & WC pasien

o Q@ ~Hh o

Parkir kendaraan bermotor

Sarana Audio Visual ( TV, Speaker dan Tape Recorder)
J. 2 (dua) unit mobil pusling jenis Suzuki APV dan kijang inova

k. 4 (empat) unit kendaraan roda dua (motor)

95 -Sukamerindu Semangat



Puskesmas Sukamerindu menggunakan listrik bersumber dari PLN, dan tersedia

generator (Genset) yang berfungsi dengan baik saat kondisi dibutuhkan, sarana air bersih

bersal dari PDAM yang dengan di bantu pompa dinaikkan ke tempat penampungan air di
atap. Untuk koneksi internet memanfaatkan jaringan Wifi 2 jalur, juga terdapat cold chain

untuk tempat penyimpanan vaksin dan mempunyai kulkas/lemari es.
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B. Puskesmas Pembantu
Puskesmas Sukamerindu di bantu dan didukung oleh 6 Pustu dengan fasilitas yang
cukup memadai untuk memberikan pelayanan kepada masyarakat. Pustu-pustu tersebar di
beberapa kelurahan yang berada diwilayah kerja puskesmas sukamerindu, yaitu :
a. Pustu Surabaya
b. Pustu Semarang
c. Pustu Tanjung Agung
d. Pustu Sentiong
e. Pustu Kampung Kelawi

f.  Pustu Pasar Bengkulu

C. Sumberdaya

Tabel 4.1 Data Ketenagaan di Puskesmas Sukamerindu tahun 2021

. Status Kepegawaian
No Pendidikan
PNS PTT TKS Magang

1 Dokter Umum 2
2 Dokter Gigi 1 1
3 Apoteker 1
4 Asisten Apoteker 2 2
5 Keperawatan 10 1
6 Kebidanan 10 6 1
7 Analis Laboratorium 1
8 Penyuluh Kesehatan
9 Kesehatan Masyarakat 2
10 Kesehatan Lingkungan 1
11 Nutrisionis 1
12 Non Kesehatan 2 2

28 18

Sumber: Puskesmas Sukamerindu, 2021




AKSES MUTU DAN PELAYANAN

A. Cakupan Kunjungan Pasien Dalam Wilayah

Tabel 4.2 Jumlah Pasien yang Mendapatkan Pelayanan di UPTD Puskesmas
Sukamerindu tahun 2021

Januari 145
Februari 144
Maret 228
April 220
Mei 177
Juni 223
Juli 243
Agustus 202
September 141
Oktober 233
November 285
Desember 419

Jumlah 2.660
Sumber: Puskesmas Sukamerindu, 2021
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UPAYA KESEHATAN (UKBM)
A. Posyandu
Posyandu yang ada sebanyak 12 Posyandu

Tabel 4.4 Posyandu di Wilayah Kerja UPTD Puskesmas Sukamerindu Tahun 2021

No Nama Posyandu Kelurahan

1 Posyandu Kembang Intan Kelurahan Pasar Bengkulu
2 Posyandu Seroja Kelurahan Sukamerindu

3 Posyandu Kemuning Kelurahan Sukamerindu

4 Posyandu Anggrek Kelurahan Sukamerindu

5 Posyandu Semoga Jaya Kelurahan Tanjung Jaya

6 Posyandu Tiara Dita Kelurahan Tanjung Agung
7 Posyandu Nusa Indah Kelurahan Semarang

8 Posyandu Sedap Malam Kelurahan Surabaya

9 Posyandu Al-khanza Kelurahan Surabaya

10 Posyandu Delima Kelurahan Surabaya

11 Posyandu Kenangan Kelurahan Surabaya

12 Posyandu Flamboyan Kelurahan Kampung Kelawi

Sumber: Puskesmas Sukamerindu, 2021

Dalam rangka revitalisasi Posyandu, telah dilaksanakan pembinaan kader Posyandu

atau pelatihan kader Posyandu setiap 6 bulan sekali dan pertemuan rutin kader.

B. Posbindu PTM
Posbindu PTM merupakan peran serta masyarakat dalam kegiatan deteksi dini dan
pemantauan faktor risiko PTM (Penyakit Tidak Menular) utama yang dilaksanakan
secara terpadu, rutin, dan periodik. Tujuan Posbindu PTM adalah untuk meningkatkan
peran serta masyarakat dalam pencegahan dan penemuan dini faktor risiko PTM.

Jumlah Posbindu PTM diwilayah Kerja Sukamerindu sebanyak 7 Posbindu.
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Tabel 4.5 Jumlah Posbindu PTM UPTD Puskesmas Sukamerindu Tahun 2021

Nama Posbindu PTM

Kelurahan

Posbindu Kembang Intan

Kelurahan Pasar Bengkulu

Posbindu Kemuning

Kelurahan Sukamerindu

Posbindu Tiara Dita

Kelurahan Tanjung Agung

Posbindu Flamboyan

Kelurahan Kampung Kelawi

Posbindu Semoga Jaya

Kelurahan Tanjung Jaya

Posbindu Sedap Malam

Kelurahan Surabaya

7

Posbindu Nusa Indah

Kelurahan Semarang

Sumber: Puskesmas Sukamerindu, 2021
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PENUTUP

Dengan adanya kebijakan desentralisasi, maka kebutuhan akan informasi harus
dirumuskan di berbagai tingkat administrasi, termasuk di tingkat yang paling bawah yaitu tingkat
Puskesmas. Kecenderungan sampai saat ini menunjukan bahwa perumusan kebutuhan informasi
harus didasarkan kepada konsnsus diantara para pelaku, yaitu yang mencakup baik para
pengelola data dan informasi maupun para pemakai informasi, khususnya para pengambil
keputusan. Kepentingan produsen maupun konsumen informasi harus dipertimbangkan.

Berbagai perbaikan terhadap upaya kesehatan, upaya dan sarana kesehatan telah dicapai
sebagai hasil dari pembangunan kesehatan, sejalan dengan perbaikan kondisi umum dan
perbaikan keadaan social dan ekonomi masyarakat.

Dalam pembuatan Profil Kesehatan ini masih banyak terdapat kendala dalam
penyediaan data/informasi yang akurat, tepat waktu dan dalam bentuk yang sesuai dengan
kebutuhan dimana belum adanya mekanisme dan media yang memadai dan baku yang dapat
dipergunakan di setiap jenjang administrasi kesehatan. Penyajian Profil Kesehatan Puskesmas
Sukamerindu ini diharapkan dapat memberikan gambaran keadaan kesehatan secara menyeluruh
di kecamatan Sungai Serut Kota Bengkulu tentang seberapa jauh perubahan dan perbaikan

keadaan kesehatan masyarakat yang telah dicapai.
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